
◇ 文化芸術･日本研究事業スタッフ募集について ◇ 

２０１０年２月  

 

国際交流基金（Japan Foundation）ニューヨーク日本文化センタ―では、文化芸術交流・日本研究事業の

プログラム・スタッフを下記要領にて募集します。ご興味のある方は、奮ってご応募ください。 

 

１．職種タイトル 

Associate Program Officer  １名 

 

２．業務内容 

当センターの文化芸術及び日本研究分野のプログラム・ディレクターのもと、国際交流事業の実施を担当

いただきます。 

1.文化芸術事業のうち、日米間の人物交流事業（専門家・学者・芸術家の日本への招聘、米国への派遣

など）、および美術分野・生活文化分野における事業の実施業務全般 

2.日本研究事業のうち米国人専門家・学者・博士課程学生のための「日本研究フェローシップ」事業の実

施業務全般 

3.その他、当センターの指定する業務 

 

３．採用日程 

２０10 年 4 月より （応相談） 

 

４．勤務時間 

通年週 5 日 35 時間。年間有給休暇・夏季休暇および指定された祝日があります。業務状況により随時、

残業および週末勤務の可能性があります。 

 

５．待遇 

当センターの定める規定によります。 

 

６．応募資格 

 日本語を母語とし、英語で円滑に業務を行なうことが可能なこと 

 コミュニケーション能力に長けていること 

 和英・英和翻訳作業に秀でていること 

 米国籍、永住権、または労働ビザを有すること（ビザスポンサーは行っておりません） 

 ４年生大学卒業以上であること 

 日本の文化芸術に深い関心と知識があること（専門的な訓練・資格は特に必要ありません） 

 とくに業務実績は問いませんが、オフィスワークの実務経験（とくにワード、エクセル等が使いこな

せること）がある方を優先します 

 



７．応募手続き 

履歴書（日英両方）に、応募の動機を説明する英文カバーレターをつけて、Eメールでsaiyo@jfny.org宛て

にお送りください。 

 

８．選考手続き 

第一次審査： 書類選考。提出された書類に基づき、審査を行ないます。面接に参加していただく方へは 

E メールで通知します。 

第二次審査： 面接。第一次審査を通過した方に対し面接を実施します。 

最終結果通知： 3 月末～4 月上旬を予定。面接を受けた方に対して結果を通知します。 

mailto:info@jfny.org

